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ACTA No. 18

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
DESARROLLO CURRICULAR LINEA DE CONSTRUCCION SOSTENIBLE— INFRAESTRUCTURA

CIUDAD Y FECHA: Cali, 29mayo 2026 HORA INICIO: HORA
8:00 a.m. FIN: 12:00
Pm
LUGAR Y/O ENLACE Sala de Instructores -Centro de la DIRECCION / REGIONAL /
construccidn Sena CENTRO: Centro de la
Construccidn-Regional Valle

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Desarrollo curricular de la linea medular de construccién Sostenible y la linea de infraestructura.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar actividades de desarrollo curricular de los programas de formacioén del area de
construccion, e infraestructura

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00, se encuentran los instructores en reunidon de equipo ejecutor del area de
construccion, que aparecen en la lista de asistencia. y se da inicio la Reunidn.

1. El Coordinador Académico Rafael Rojas Garcia informa sobre el trabajo que se adelantara en

la conformacion de comités por fichas, con el propdsito de abordar las diferentes situaciones
gue se presenten con cada grupo asignado, tales como asistencias, inasistencias de los
aprendices, entre otros temas.
Asi mismo, comparte un documento en Excel en el que se relacionan las fichas y los
instructores asignados. Para consultar esta informacion, se debe ingresar a Teams, en la ruta:
Gestion Académica y Construccion - Canal General - Compartida - Gestion de
Programacion Académica - Carpeta Trimestre | 2026 - Equipo Ejecutores Fichas. Se hard
cada 15 dias este trabajo.

2. El Coordinador informa que se trabajard conjuntamente con la sefiora Maria de los Angeles
para verificar y organizar el proceso correspondiente a la desercién de los aprendices.
Se resalta que este procedimiento debe realizarse de manera articulada y en equipo,
contando con la participacién de los instructores que estuvieron asignados a las respectivas
fichas.
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3. Se solicita elaborar los proyectos formativos correspondientes a las fichas nuevas, con el fin
de evitar contratiempos o cruces con el inicio del proceso de formacion.

Asi mismo, algunos instructores recomiendan realizar una visita previa al sitio, con el
propdésito de avanzar en la planeacion y conocer las dreas, lo que permitird una mejor
formulaciéon del proyecto.

Se debe ingresar a Teams, en la ruta: Gestion Académica y Construcciéon - Canal General -
Planeador.

4. Se nos informa sobre la adecuacidn e intervencion de algunas zonas del Centro de la
Construccidn, actividad que serd desarrollada con el apoyo de profesionales del area.

En la presente vigencia implementaremos el procedimiento para evidenciar la entrega e
implementacidon de materiales de formacion y EPPs en cada una de las Fichas en los diferentes
municipios donde se desarrollar.

Cabe aqui mencionar que la implementacién del procedimiento es indispensable para
generar trazabilidad y se efectuard mediante formatos del sistema de gestién y autocontrol
(SIGA), lo cual implica y garantiza que el proceso sea estandar a nivel institucional.

El procedimiento se ha empezado a implementar desde mediados del afio 2025 y los equipos
del sistema de control y autocontrol han iniciado la verificacién de cumplimiento. En nuestro
Centro no se implementd el procedimiento para evidenciar la entrega de materiales de
formacién y EPPs durante el afio anterior y ha sido requerido en el 2026 para que desarrolle
la gestidon documental correspondiente y de cardacter obligatorio.

El procedimiento para solicitar los materiales de formacidn, EPP y evidenciar la entrega de
recursos a los aprendices de la Fichas es el siguiente:

La/el instructor/a diligencia el Formato GIL-F-014 en Versidn vigente consultando el stock en
almacén y relacionando la descripcién y unidades de los insumos de manera correcta.

La/el instructor/a presenta de manera digital (formato GIL-F-014 Versién vigente) la solicitud
de los recursos (materiales y EPP) a la coordinacidon académica, en correspondencia con la
politica de 0 papel y ademas facilitando la gestién documental para la trazabilidad del
proceso.

El coordinador académico revisa y autoriza el requerimiento de los recursos mediante la
firma del formato GIL-F-014 entregado por la/el instructor/a y lo envia mediante correo
electrdnico a los funcionarios encargados del almacén del Centro de la Construccion.
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Por parte de la funcionaria del Servicio Nacional de Aprendizaje, se informa a los instructores del area d
ecndlogos que deben diligenciar la encuesta de percepcidon. Asimismo, se solicita que se comparta |
ncuesta con los aprendices para que también participen.

Los funcionarios del almacén del Centro de la Construccién validan el requerimiento de los
recursos y acuerdan con las/los instructoras/es solicitantes las condiciones y fecha de entrega
de los recursos.

Las/los instructoras/es que han requerido los recursos solicitaran el transporte en los casos
en los que se necesite su desplazamiento a otras sedes en Cali y en los demas municipios del
departamento. El requerimiento se presenta al funcionario encargado de programar los
vehiculos del Centro de la Construcciéon informando el destino, la fecha / hora de requisicion
y las caracteristicas de los recursos en peso y tamafio para definir el tipo de vehiculo a utilizar
y la cantidad de desplazamientos a realizar.

Las/los instructoras/es que han requerido los recursos tramitaran los formatos para
evidenciar la entrega de estos a los aprendices para el desarrollo de la formacién.

Para generar la evidencia de entrega de materiales para las actividades de formacién se
diligenciard el Formato GFPI-F-201_Acta_De_Entrega_Materiales_De_Formacién

Para generar la evidencia de entrega de EPPs a los aprendices, se diligenciard el Formato
GFPI-F-202_Acta_De_Entrega Elementos_De_ Proteccién_Personal

Ambos formatos tienen instrucciones para su diligenciamiento en la parte final.

Ambos formatos se adjuntan en el presente correo y se pueden encontrar en la carpeta
FORM-GUIA del canal General en el equipo en Teams

Una vez diligenciados los formatos, deben ser remitidos a la coordinaciéon académica
mediante correo electrénico.

Al tratarse de procedimientos desarrollados por las/los Instructoras/es que se documentan
con formatos del Sistema de Gestidén y Autocontrol, estos hardn parte de las evidencias de
gestion de los instructores.

Esta encuesta se aplica a nivel nacional y se implementara en nuestro centro de manera
simultanea.

CONCLUSIONES
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El comité permitid establecer lineamientos claros para el desarrollo académico y administrativo del
area de Construccidon e Infraestructura, fortaleciendo el trabajo articulado entre coordinacion e
instructores. Se definieron acciones concretas como la conformacién de comités por fichas con
seguimiento quincenal, la organizacién conjunta del proceso de desercidn, la planeacidn anticipada
de proyectos formativos, y la participacion de aprendices en procesos reales de intervencion como
parte de su etapa productiva.

Asi mismo, se brindaron orientaciones precisas para la validacién de programacion académica, el
reporte de horas y el cumplimiento de los procedimientos institucionales relacionados con la
solicitud, entrega y trazabilidad de materiales de formacion y EPP, resaltando su caracter obligatorio.
Finalmente, los instructores manifestaron propuestas orientadas a optimizar el proceso de entrega
de EPP, sugiriendo la participacién directa del area de SST para garantizar mayor control y
cumplimiento.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
1. Conformary 29 mayo 2026 Coordinador
poner en Académico

funcionamiento
los comités por
fichas, realizando
seguimiento
qguincenal a las
situaciones
académicas y de
asistencia de los
aprendices.

2. Trabajar de
manera
articuladaconla
sefiora Maria de
los Angeles y los
instructores de
cada ficha para
verificary
organizar
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oportunamente
los procesos de
desercion.
Elaborar con
anticipacion los
proyectos
formativos de las
fichas nuevasy
realizar, cuando
sea necesario,
visitas previas a
los sitios de
formacioén para
fortalecer su
formulacion.
Validar la
programacion
académica del
primer trimestre
de 2026y
efectuar
correctamente el
reporte y calculo
de horas
correspondientes
al mes de
febrero,
conforme a los
lineamientos
entregados.
Implementar de
manera
obligatoria el
procedimiento
institucional para
la solicitud,
entregay
trazabilidad de
materiales de
formacién y EPP,
diligenciando los
formatos
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establecidosy
remitiendo los
soportes a la
coordinacién
académica.

6. Evaluar la
propuesta
presentada por
los instructores
respecto a quela
entrega de EPP
y/o dotacion sea
realizada
directamente
por el personal
del &rea de SST,

con el fin de

garantizar mayor

control y

cumplimiento del

proceso.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION

VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Listado de Asistencia y registro fotografico SENA
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